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Объем дисциплины составляет 3 зачетныеединицы,108часов. 
 
Цель и задачи изучения дисциплины 

Цель изучения 
дисциплины 

Сформировать у студентов систему знаний о современных подходах к созданию 
инноваций и их комплексной интеграции в процесс принятия управленческих 
решений предприятий, функционирующих в когнитивной макро- и 
микроэкономической среде, а также научить использовать инструментарии 
планирования и оценки нововведений, построения соответствующих бизнес-
процессов и использования результатов инновационной активности в целях 
диверсификации бизнеса. 

Задачи изучения 
дисциплины:  
 

− обеспечить понимание студентами тенденций экономического развития 
как инновационных; 
− научить ориентироваться в современной деловой среде и анализировать 

ее особенности; 
− сформировать навыки разработки стратегии с учетом инновационных 

характеристик экономики предприятия; 
− обеспечить понимание сущности и содержания инновационных бизнес-

процессов; 
− выработать навыки принятия решений на основе инновационных 

подходов в управлении организацией. 
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных   с 

установленными в программе индикаторами достижения компетенций 
 

Код 
компе-
тенции 

Содержание 
компетенции 

Индикаторы достижения компетенции Планируемые результаты обучения по 
дисциплине, соотнесенные с 

установленными в программе 
индикаторами достижения компетенции 

ПК-2 

Способен 
осуществлять 
расчет и анализ 
экономических 
показателей 
результатов 
деятельности 
организации. 

ПК-2.1. Формирует и проверяет планы 
финансово-экономического развития 
организации. 
ПК-2.2. Осуществляет выбор и применение 
статистических, экономико-
математических методов и маркетингового 
исследования количественных и 
качественных показателей деятельности 
организации. 
ПК-2.3. Проводит расчеты экономических 
и финансово-экономических показателей 
на основе типовых методик с учетом 
нормативных правовых актов. 
ПК-2.4. Осуществляет расчет влияния 
внутренних и внешних факторов на 
экономические показатели организации. 
ПК-2.5. Определяет экономическую 
эффективность организации труда и 
производства, внедрения инновационных 
технологий. 
ПК-2.6. Проводит экономический анализ 
хозяйственной и финансово-хозяйственной 
деятельности организации и готовит 

Знать: 
методические материалы по анализу 
инновационной деятельности 
организации. 
Уметь: 
1.выполнять необходимые для 
составления экономических разделов 
планов инновационной деятельности 
расчеты, обосновывать их и 
представлять результаты работы 
соответствии с принятыми в 
организации стандартами. 
Владеть навыками: 
1.определения экономической 
эффективности внедрения 
инновационных технологий. 
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отчеты. 
ПК-2.7. Определяет резервы повышения 
эффективности деятельности организации. 
ПК-2.8. Проводит совершенствование 
форм организации труда и управления, а 
также плановой и учетной документации 
организации. 

 
Место дисциплины в структуре ОПОП 
 
Дисциплина «Организация инновационной деятельности предприятия (организации)» 

(Б1.В.16) входит в часть, формируемую участниками образовательных отношений, блока Б1 
«Дисциплины (модули)». 

Изучение курса связано с дисциплинами: «Экономическая оценка инвестиций», 
«Организация производства на предприятиях», «Экономика предприятия». 

Знания, умения и навыки, полученные в ходе изучения дисциплины «Организация 
инновационной деятельности предприятия (организации)», являются необходимыми для 
изучения таких дисциплин, как «Организация предпринимательской деятельности», «Анализ 
и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия (организации)». 

 
Краткое содержание дисциплины  
Раздел 1. Теоретические основы инновационной деятельности 
Раздел 2.Организация и планирование инновационной деятельности предприятий 

(организаций) 
Раздел 3.Обеспечение инновационной деятельности предприятия (организации) 
 
Форма промежуточной аттестации 
Зачет. 
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